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Ai Dirigenti Scolastici 
della provincia di Catanzaro

e, p.c. Alle OOSS provinciali - comparto scuola

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale - a.s. 2025/26   
Personale docente, educativo ed ATA di ogni ordine e grado di istruzione.

Considerato data del 15 marzo p.v., salvo eventuali proroghe che 
dovessero intervenire, si evidenzia che in detta data, per il personale di ruolo della scuola che 
abbia interesse, scade la possibilità di di:

trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale;
del contratto di part-time;

Si precisa che le copie delle istanze di part time, previo inserimento sul S.I.D.I., unitamente 

stesse al sistema, dovranno pervenire a questo A.T. entro il 31 marzo p.v.

Si rammenta che per quanto concerne i docenti dell'istruzione secondaria di primo e 
secondo grado, titolari su classi di concorso comprendenti più discipline, la fruizione del part-time 
deve essere funzionalmente raccordata alla scindibilità del monte orario di ciascun insegnamento 
della classe di concorso stessa.

Per le istanze di rientro nel rapporto di lavoro a tempo pieno
dopo la 

durata minima contrattuale di due anni, nonché al successivo invio dello stesso sia a questo ufficio, 
per i relativi adempimenti, e sia alla R.T.S., per il controllo di legittimità e per il conseguente 
adeguamento retributivo. 

Infine, per quanto non specificato nella presente, si rimanda alla normativa di settore e alle 
precedenti note di questo A.T. già trasmesse a codeste istituzioni scolastiche: in particolare la nota 
n. 131 del 10/1/2018 e la nota n. 463 del 30/1/2023.

Si ringrazia per la collaborazione.
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