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AL CONSIGLIO DI ISTITUTO AL 

DIRETTORE S.G.A. ALL’ALBO AL 

SITO WEB 

 

CUP: F64D22001670006 

Codice progetto: M4C112.1-2022-921-P-2006 
 

Oggetto: PUBBLICAZIONE VERBALE DEFINITIVO INTERNO VALUTAZIONE DOMANDE PERVENUTE per 

all’Avviso 5398 del 12/06/2024 CORSI RESIDENZIALI - SUMMER SCHOOL a valere sul progetto 
P.N.R.R. Missione 4 - Componente 1 - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico” finanziato dall’Unione europea nel contesto dell’iniziativa 
Next Generation EU – Avviso prot. m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0084750.10-10-2022.   
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello 

Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; Vista la legge 7 agosto 1990, n. 

241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e 

ss.mm.ii.; 

Visto l’art. 10 del T.U. n. 297 del 16/04/1994; 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in 

materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 

ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

Vista la Circolare 05/12/03, n. 41 del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali; 

Visto l’art. 46 della Legge 133/2008; 

Visti i D.L. n.112/2008 e la circolare n. 2/2008 del Ministero della Funzione Pubblica; 

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 

107; 

Visto il nuovo codice degli appalti Dlgs 36/2023 

Vista la L. n. 29 luglio 2021, n. 108, entrata in vigore 31 luglio 2021, che ha convertito in legge con modificazioni il 

decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, detto “Decreto Semplificazioni bis”, riguardante disposizioni in materia di 

Governance per il PNRR e disposizioni in tema accelerazione e snellimento delle procedure e di rafforzamento della 

capacità amministrativa, anche relativamente agli appalti pubblici; 

Considerato il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU; 

Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, che intende promuovere la costituzione di poli 

territoriali di scuole per la realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale e per la diffusione 

della didattica digitale integrata, erogati con modalità e strumenti innovativi in favore del personale scolastico; 

Visto il progetto dal titolo “SCHOOL DIGITAL TRANSITION” finanziato con DDG autorizzativo prot. n. 84750 del 10 

ottobre 2022 - Realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale in favore del personale scolastico 

- Graduatoria generale – per un importo di € 400.000,00; 

Vista la nota di autorizzazione per l’attuazione del progetto del 30 gennaio 2023 prot. 10080  

Preso Atto che per la realizzazione del piano di formazione - così come rimodulato con il ticket del 27 marzo 2023 (n. 





 
Finanziato dall'Unione Europea  

NextGenerationEu 

Polo Formativo – SCHOOL DIGITAL TRANSITION 

Istituto Istruzione Superiore “Vittorio Emanuele II” 
Polo Didattico Carcerario C. Cir. “Ugo Caridi” 

Istruzione per adulti Tecnico Agrario sedi Catanzaro e Gizzeria 

Via Cortese, 1 - 88100 Catanzaro 

tel: 0961726345 - codice fiscale: 97087810798 CODICE UNIVOCO – UFXP5T 
www.iisvemanuele.edu.it - czis0021007@istruzione.it – czis0021007@pec.istruzione.it 

13236) ed autorizzato con riscontro ticket n. 14734 - occorre procedere alla realizzazione di percorsi in presenza c.d. 

“SUMMER SCHOOL” caratterizzati da percorsi della durata di n. 1 o più giornate; 

Vista la determina dirigenziale per l’avvio della procedura prot. 5398 del 12/06/2024 

Vista la manifestazione di interesse per la fornitura di servizi congressuali e di catering prot.5400/2024 

Viste le candidature presentate 

VISTA la commissione per la valutazione delle domande PNRR Prot. 5974 del 28/06/2024. 

VISTO il VERBALE DELLA GRADUATORIA PROVVISORIA Prot. 6149 del 08/07/2024. 

VISTO chi alla data odierna non sono pervenuti reclami sulle graduatorie provvisorie; 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

D I S P O N E 

LA PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA Codice progetto: M4C112.1-2022-921-P-2006 per 

all’Avviso 5398 del 12/06/2024 

 

  TITOLI  PUNTI FORMATORE  
PUNTI PROPOSTA 

FORMATIVA  
TOTALE  

LOTTO N. 1gg       

PAOLO DIMONTE 
“Integrazione di AI nella Segreteria Scolastica: Migliorare l'Efficienza 

e la Sicurezza dei Dati” 
106.00 40 146.00 

LORENZO RADAELLI Progettazione di Percorsi Formativi con il Design Thinking 105.00 NON COERENTE 105.00 

       

LOTTO N. 2gg       

PAOLO DIMONTE 
“Automazione e Inclusione Scolastica: L'Impatto dell'AI nella 
Segreteria e oltre” 

106.00 40 146.00 

       

LOTTO N. 3gg       

DANIELA DI DONATO  
Professionisti onlife. Per una leadership diffusa: dall’istituzione alla 

comunità educante. 
158.00 40 198.00 

MARIA CRISTINA 

BEVILACQUA 
Le 4 E per una Leadership condivisa 118.50 40 158.50 

LORENZO RADAELLI Progettazione di Percorsi Formativi con il Design Thinking 105.00 NON COERENTE 105.00 

       

 

Il PERSONALE ASSEGNATO Al CORSO CON Il PRESENTE VERBALE 

Deve DICHIARARSI: 

• disponibile ad accettare le condizioni stabilite nel bando: affidamento di incarico/contratto; 

• disponibile ad impegnarsi a svolgere le attività previste secondo modi e tempi previsti dal progetto secondo il 

calendario definito dall' Istituto;  

• disponibile a partecipazione agli incontri organizzativi previsti dal gruppo di progetto; 

• disponibile utilizzo autonomo della piattaforma ITALIA FUTURA per l'inserimento on line di tutta la 

documentazione inerente le attività ed i prodotti realizzati nell'ambito del progetto. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Dott.ssa Rita ELIA) 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3c2D.lgs. 39/93 
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