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AI DOCENTI DELL’IIS VITTORIO EMANUELE II  

  

ALBO PRETORIO  

 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE  

 

 

CUP: F64D22003770006 

Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22136 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE, PER TITOLI COMPARATIVI, DI N. 1 

REFERENTE E N. 1 PROGETTISTA N. 1 COLLAUDATORE DEL PROGETTO PNRR Missione 

4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

Istruzione: Dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2 Scuola 4.0 - “Scuole innovative, 

cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - AZIONE 2 – NEXT 

GENERATION CLASSROOMS– AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visti il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 

e ss.mm.ii.; 

Vista L’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi”; 

Vista la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa",  

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

Visto il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

Visto L’articolo 31 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici; 

Visto il regolamento di Contabilità di cui al DI n. 129 del 28/08/2018, pubblicato in G.U. Serie Generale n. 

267 del 16 novembre 2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143 della legge 

13 luglio 2015, n. 107”; 

Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 3.2 “Scuola 4.0”; 

Visto il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui 

il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la 

Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione 
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del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la 

ripresa e la resilienza”; 

Visti i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106  

Vista la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento 

della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – 

Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”; 

Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano 

Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

Viste le circolari della Ragioneria Generale dello Stato n. 4 del 18 gennaio 2022 (PNRR– articolo 1, comma 

1, del decreto-legge n. 80 del 2021 – Indicazioni attuative”) n. 21 del 29 aprile 2022 (Chiarimenti in 

relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei 

dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC) n. 27 del 21 giugno 2022 (Monitoraggio delle 

misure PNRR”) e n. 29 del 26 luglio 2022 (procedure finanziarie PNRR) n. 30 del 11 agosto 2022 

(Linee Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di 

competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori) n. 33 del 13 ottobre 2022 

(Aggiornamento Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo 

all’ambiente - . DNSH), n. 34 del 17 ottobre 2022, n. 34 (Linee guida metodologiche per la 

rendicontazione degli indicatori comuni per il PNRR); 

Visto il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218 dell’08/08/2022 recante “Riparto delle risorse alle 

istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

Visto il Decreto Legislativo n. 29794 recante il Testo Unico delle disposizioni vigenti in materia di istruzione, 

relative alle scuole di ogni ordine e grado;  

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 recante il regolamento concernente le Istituzioni 

generali sulla gestione amministrativo – contabile delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del Piano Scuola 4.0” in 

attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 

scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori; 

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0; 

CONSIDERATO che la predetta Nota MIM recita che "Dopo la firma dell’accordo di concessione da parte 

del Direttore generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla 

piattaforma, il finanziamento relativo al progetto dovrà essere iscritto nelle ENTRATE – modello A, 

aggregato 02 – “Finanziamenti dall’Unione Europea” (liv. 1 – aggregato) – 03 - “Altri finanziamenti 

dell’Unione europea” (liv. 2- voce), istituendo la sottovoce “Next generation EU - PNRR” (liv. 3) del 

Programma annuale (decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”). Per la 

registrazione delle SPESE, nel suddetto Mod. A, dovrà essere istituito nell’ambito dell’Attività A (liv. 

1) – A.3 Didattica (liv. 2), la specifica voce di destinazione (liv. 3) “Piano “Scuola 4.0” – Azione 1 – 

Next digitalclassroom – D.M. n. 218/2022 – Codice identificativo del progetto: M4C1I3.2-2022-961-

P-22136 - CUP: F64D22003770006, dove dovrà essere riportato il codice identificativo del progetto 



 

Finanziato dall'Unione Europea  

NextGenerationEu 

Istituto Istruzione Superiore “Vittorio Emanuele II” 
Polo Didattico Carcerario C. Cir. “Ugo Caridi ” 

Istruzione per adulti Tecnico Agrario sedi Catanzaro e Gizzeria 

Via Cortese, 1 - 88100 Catanzaro 

tel: 0961726345 - codice fiscale: 97087810798 CODICE UNIVOCO – UFXP5T 
www.iisvemanuele.edu.it - czis0021007@istruzione.it – czis0021007@pec.istruzione.it 

 

assegnato dal sistema informativo, visibile sulla piattaforma e sulla scheda del progetto, e il codice 

CUP. Per il progetto occorrerà, conseguentemente, predisporre la relativa Scheda illustrativa finanziaria 

(Mod. B). Gli estremi di assunzione in bilancio costituiscono il primo dato da inserire nell’area 

“Gestione” della piattaforma “PNRR – Gestione Progetti”. Le deliberazioni degli organi collegiali, nel 

rispetto delle competenze assegnate dalle norme vigenti, circa l’adozione dei progetti del PNRR sono 

inserite sull’apposita piattaforma di gestione in fase di attuazione dei progetti all’apertura delle funzioni 

di rendicontazione"; 

RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2023 n. 2 del 10 febbraio 2023; 

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 18 marzo 2023 prot. n. 47690; 

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi approvato dal Consiglio di Istituto il 28 marzo 2023;  

CONSIDERATO che l’individuazione del personale interno, a mezzo di comparazione di titoli ed esperienze 

professionali, in possesso, possa avvenire con specifica procedura di selezione interna;  

VISTA la determina n. 3019 dell’21 aprile 2023 

E M A N A 

il seguente avviso interno avente ad oggetto la selezione, per titoli comparativi, delle seguenti figure:  

n. 1 REFERENTE  

n. 1 PROGETTISTA  

n. 1 COLLAUDATORE  

Progetto PNRR AZIONE 2 – NEXT GENERATION CLASSROOMS– AMBIENTI DI 

APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico . 

REFERENTE. 

Il referente dovrà: 

● collaborare nella gestione della piattaforma ministeriale, da utilizzare per l’amministrazione 

dell’attività progettuale;  

● collaborare per l’esecuzione delle determinazioni assunte dal Project Manager /RUP del progetto;  

● collaborare con Project Manager /RUP per la gestione delle attività;  

● collaborare nello svolgimento delle funzioni di monitoraggio e rendicontazione  

● coordinare i membri del Team al fine di verificare l’attuazione del progetto;  

● partecipare, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad 

ottimizzare lo svolgimento delle attività, oltre a quelle organizzate dal MIM - Unità PNRR; 

PROGETTISTA. 

L’Esperto PROGETTISTA dovrà 

● provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato; 

● provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal 

Dirigente Scolastico, mediante l’elaborazione della gara di appalto e la predisposizione del prospetto 

comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuarne la migliore; 

● registrare, nell’apposita piattaforma telematica dei Fondi Strutturali POR, i dati relativi al progetto; 

● provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisti, che si rendessero 

necessarie; 

● collaborare con il Dirigente scolastico e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al progetto, 

al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del 

Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività; 

● redigere i verbali relativi alla sua attività. 

COLLAUDATORE. 

L’Esperto COLLAUDATORE avrà come compito essenziale quello di: 

● Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta, 

quelle richieste nel piano degli acquisti e quelle dichiarate in fattura; 
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● Provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 

● Partecipare ad eventuali incontri propedeutici a realizzazione delle attività; 

● Collaborare con il Dirigente scolastico, Direttore e coordinatore del Piano, con il Direttore dei Servizi 

Generali e Amministrativi per tutte le problematiche relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte 

le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Piano medesimo; 

● Consegnare al termine dei lavori una specifica relazione circa l’attività svolta. 

● Le attività si svolgeranno secondo una calendarizzazione che il Dirigente Scolastico concorderà con la 

Ditta fornitrice che parteciperà agli incontri necessari per la migliore riuscita delle attività previste. 

Tutte le operazioni di collaudo dovranno essere verbalizzate. 

 
Art. 2 – Durata dell’incarico e compenso orario.  

L’incarico avrà durata sino al 31/12/2024 (termine di conclusione del progetto previsto dall’avviso pubblico) 

fatta salva l’eventuale proroga del medesimo incarico, qualora le autorità competenti determinino una 

proroga del progetto. La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad 

assicurare la propria disponibilità in tale periodo e/o per eventuali proroghe temporali disposte dall’Autorità 

Nazionali ed Europee per la gestione dell PNRR . 

Il compenso orario riconosciuto al referente è pari ad € 23,23 (cfr. Istruzioni MIM del 30 dicembre 2022) 

per ogni ora di attività svolta, che dovrà essere conteggiata e verificata attraverso apposito sistema di time 

sheet ed erogata in orario extrascolastico. L’incarico avrà ad oggetto lo svolgimento delle predette 

prestazioni sino ad un massimo di:  

a) n. 39 ore: REFERENTE 

b) n. 385 ore OGNI PROGETTISTA  

c) n. 193 ore OGNI COLLAUDATORE 

fatte salve eventuali integrazioni. 

Art. 3 – Criteri di selezione e reclutamento per titoli comparativi. 

REFERENTE 

 I titoli e/o le esperienze lavorative posseduti dai referenti oggetto di valutazione sono i seguenti:  
- Laurea magistrale o titolo equipollente;  

- Assunzione a tempo indeterminato dal MIM;  
- Pregressa esperienza quale coordinatore di attività progettuali;  
- Conoscenze e competenze delle misure previste nel settore dell’istruzione all’interno del PNRR e 

del relativo quadro di riferimento europeo,  
- Conoscenze e competenze in materia di progettazione, realizzazione, monitoraggio, valutazione, 
rendicontazione e controlli di progetti nazionali ed europee;  

- Conoscenze e competenze nell’utilizzo delle piattaforme informatiche in uso nella progettazione 
scolastica  

TITOLI DI STUDIO 

 

A1 Laurea quadriennale  Punti 5,00 

A2 Laurea triennale  Punti 4,50 

A3 Laurea ulteriore rispetto a quella che costituisce titolo di accesso Punti 4,00 

A4 Master I livello/Corso di Specializzazione/Corso di perfezionamento 

annuale (coerente con il progetto e/o l’attività- non coerente con il progetto 

e/o l’attività) 

Punti 2,00 (fino a max 10 

punti) 

A5 Master II livello/Corso di Specializzazione/Corso di perfezionamento 

annuale (coerente con il progetto e/o l’attività- non coerente con il 

progetto e/o l'attività 

Punti 3,00(fino a max 10 

punti) 
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ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

B1 Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, presso l’ IIS Vittorio 

Emanuele II 

Punti 2,00 per ogni anno 

(fino a max 10 punti) 

B2 Per ogni esperienza nei progetti nazionali e/o europei (esperto e/o tutor 

abilitato all’utilizzo delle piattaforme informatiche previste per la gestione 

dei predetti progetti) 

Punti 3,00 per ogni 

esperienza (fino a max 12 

punti) 

B3 Per ogni esperienza di attività coordinamento (funzione strumentale, 

collaborazione con il Dirigente Scolastico, referente di progetti POF - 

PTOF - POR – PON - IFTS - CIPE) 

Punti 3,00 per ogni di 

esperienza (fino a max 12 

punti) 

B4 Per ogni incarico svolto all’interno dell’IIS V. Emanuele II attinente alla 

gestione di attività didattiche (coordinatore di dipartimento, incarichi 

nell’organigramma scolastico attinenti al profilo didattico) 

Punti 3,00 per ogni di 

esperienza (fino a max 12 

punti) 

 

TITOLI /FORMAZIONE afferenti la tipologia di intervento 

 

C1 Possesso di titoli specifici e/o frequenza di corsi specifici di forma- 

zione aventi ad oggetto PNRR  

Punti 3,00 per ogni titolo, 

(fino a max 15 punti)  

C2 Possesso di certificazione informatica  Punti 3 per ogni titolo (fino 

a max 12 punti)  

C3 Possesso di certificazione linguistica  Punti 2 per ogni titolo (fino 

a max 10 punti)  

 

PROGETTISTA E COLLAUDATORE 

 I titoli e/o le esperienze lavorative posseduti dai membri del team oggetto di valutazione sono i seguenti:  

- Laurea magistrale o titolo equipollente;  
- Assunzione a tempo indeterminato dal MIM;  
- Conoscenze e competenze in materia di progettazione, realizzazione, monitoraggio, valutazione, 

rendicontazione e controlli di progetti nazionali ed europee;  
- Conoscenze e competenze nell’utilizzo delle piattaforme informatiche in uso nella progettazione 
scolastica  

TITOLI DI STUDIO 

 

A1 Laurea MAGISTRALE  Punti 8,00 

A2 Laurea triennale  Punti 4,00 

A3 Laurea ulteriore rispetto a quella che costituisce titolo di accesso Punti 4,00 

A4 Master I livello/Corso di Specializzazione/Corso di perfezionamento 

annuale (coerente con il progetto e/o l’attività- non coerente con il progetto 

e/o l’attività) 

Punti 2,00 (fino a max 10 

punti) 

A5 Master II livello/Corso di Specializzazione/Corso di perfezionamento 

annuale (coerente con il progetto e/o l’attività- non coerente con il progetto 

e/o l'attività 

Punti 3,00(fino a max 10 

punti)  

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 
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B1 Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, presso l’IIS Vittorio 

Emanuele II 

Punti 2,00 per ogni anno 

(fino a max 10 punti) 

B2 Per ogni esperienza nei progetti nazionali e/o europei (esperto 

PROGETTISTA, abilitato all’utilizzo delle piattaforme informatiche 

previste per la gestione dei predetti progetti) 

Punti 4,00 per ogni 

esperienza (fino a max 16 

punti) 

B3 Per ogni esperienza nei progetti nazionali e/o europei (esperto 

COLLAUDATORE, abilitato all’utilizzo delle piattaforme informatiche 

previste per la gestione dei predetti progetti) 

Punti 2,00 per ogni 

esperienza (fino a max 8 

punti) 

B4 Per ogni Esperienza di gestione della piattaforma MIN come facilitatore, 

referente per la valutazione, coordinatore logistico e organizzativo) 

Punti 4,00 per ogni di 

esperienza (fino a max 16 

punti) 

B5 Per ogni incarico svolto all’interno dell’IIS V. Emanuele II attinente alla 

gestione di attività didattiche (coordinatore di dipartimento, incarichi 

nell’organigramma scolastico attinenti al profilo didattico) 

Punti 4,00 per ogni di 

esperienza (fino a max 16 

punti) 

 

TITOLI /FORMAZIONE afferenti la tipologia di intervento 

 

C1 Possesso di titoli specifici e/o frequenza di corsi specifici di formazione 

riguardanti le tematiche indicate nel progetto 

Punti 3,00 per ogni titolo, 

(fino a max 15 punti)  

C2 Possesso di certificazione informatica  Punti 3 per ogni titolo (fino 

a max 12 punti)  

C3 Possesso di certificazione linguistica  Punti 2 per ogni titolo (fino 

a max 10 punti)  

 

La graduatoria degli aspiranti sarà redatta a seguito comparazione dei curricula e terrà conto di criteri di 
qualificazione professionale ed esperienze maturate nella progettazione SOPRA-INDICATI: 
L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola 

candidatura, fermo restante il possesso dei requisiti richiesti. 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi effettuati alla data di 
scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. 

 

Art. 4 – Modalità e termini di partecipazione 

L’istanza di partecipazione, redatta esclusivamente sugli appositi modelli (All. 1 – Istanza di 

partecipazione; All. 2 – Scheda di autovalutazione; All.3 Modello sottoscrizione codice dipendenti 

pubblici; All 4 Dichiarazione cause di incompatibilità e conflitti di interesse All. 5 Modello 

Informativa Privacy) allegati al presente avviso interno, unitamente a curriculum vitae in formato europeo, 

pena l’esclusione, deve essere consegnata a mano presso la segreteria dell’Istituto oppure fatta pervenire 

tramite posta elettronica all’indirizzo czis021007@istruzione.it. La domanda dovrà pervenire entro e non 

oltre le ore 10.00 del giorno 28 aprile 2023 

Art. 5 – Esclusioni 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

1. pervenute oltre i termini previsti; 

2. pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente Avviso e/o con modulistica diverse dal 

presente avviso; 

3. sprovviste della firma ; 

4. sprovviste del curriculum vitae in formato europeo; 

mailto:czis021007@istruzione.it
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5. sprovviste di uno degli allegati al presente bando, debitamente compilato e sottoscritto 

Art. 6 - Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 

La valutazione comparativa sarà effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico, tenendo 

unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nella scheda di 

autovalutazione (All. 2). Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i 

servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso. Gli esiti della valutazione (graduatoria 

provvisoria e definitiva) saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.iisvemanuele.edu.it, 

nell’apposita sez. di “Amministrazione Trasparente”. La pubblicazione della graduatoria provvisoria ha 

valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 

2 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. In caso di reclamo il 

Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di pubblicazione 

della graduatoria definitiva. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla 

comunicazione di avvenuto conferimento dell’incarico, si procederà alla surroga. Gli aspiranti in servizio 

su più Istituti dovranno essere dagli stessi autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di 

detta autorizzazione. A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane di età. L’attribuzione 

avverrà attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto. Il trattamento economico 

previsto sarà corrisposto, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi. La durata del contratto sarà 

determinata in ore effettive di prestazione lavorativa, che dovranno essere rendicontate e retribuite (sempre 

all’esito della corresponsione effettiva delle somme), con le seguenti scadenze: 31.08.2023 -31.12.2023- 

30.06.2024-30.11.2024.  

Art. 7 - Modalità di accesso agli atti 

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla L. 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 – differimento – 

comma 3 del D.M. 10 gennaio 1996 n. 60, è consentito solo dopo la conclusione del procedimento. 

Art. 8 - Responsabile del procedimento 

Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rita Elia. 

Art. 9 - Informativa ai sensi del D.Lgs. 196/2003 

Ai sensi dell’art. 11 e seguenti del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati per le 

finalità connesse all’espletamento dei corsi. Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rita Elia. Il contraente potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8-9-10 del D.Lgs. 196/2003. 

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’espletamento delle proprie funzioni, 

il contraente è responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.Lgs. 196/2003. Informazioni relative 

al presente Avviso potranno essere richieste presso l’I.I.S. Vittorio Emanuele II contattando il Dirigente 

Scolastico. 

Art. 10 - Modalità di diffusione 

Il presente Avviso e le relative graduatorie (provvisoria e definitiva) verranno affisse sul sito web della 

Scuola nell’apposita sezione di “Albo Pretorio”, e in Amministrazione trasparente, sottosezione Bandi di 

gara e contratti. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

DOTT.SSA RITA ELIA  

  

http://www.polo3galatina.edu.it/
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ALLEGATO 1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE REFERENTE  

PROGETTO PNRR Missione 4 - Scuola 4.0 - Investimento 3.2 - “Scuole innovative, cablaggio, nuovi 

ambienti di apprendimento e laboratori” - AZIONE 2 – NEXT GENERATION CLASSROOMS– 

AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

 

CUP: F64D22003770006 - Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22136 

 

Visto l’Avviso di selezione del Dirigente Scolastico prot. n. _____________ del _____________; 

 

Il sottoscritto ______________________ , nato il __________________ residente in _______________ 

c.f. ____________________________, tel______________________ email ________________________ 

DICHIARA 

La propria disponibilità ad assolvere le funzioni di REFERENTE Progetto PNRR Misura 3.2. 

Ai fini dell’attribuzione del predetto incarico il/la sottoscritto/a 

DICHIARA 

□ di essere in possesso della cittadinanza italiana di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (specificare 

__________) 

□ di godere dei diritti civili e politici 

□ di prestare servizio a tempo indeterminato presso l’IIS Vittorio Emanuele II;  

□ di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

□ di non essere a conoscenza di essere sottoposto/a a procedimenti penali; 

□ di aver preso visione dell’AVVISO e delle finalità del progetto; 

□ possedere adeguate competenze di tipo informatico al fine di inserire i dati di sua pertinenza nelle piattaforme 

on-line previste; 

□ possedere competenze relative al PNRR; 

□ essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente; 

□ impegnarsi a presentare l'autorizzazione dell'Ente/Azienda di appartenenza (art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, 

solo per i lavoratori dipendenti dalla Pubblica Amministrazione), in caso di attribuzione dell'incarico; 

Il/la sottoscritto/a  

DICHIARA,  

altresì, di essere disponibile ad accettare le seguenti condizioni indispensabili per un corretto svolgimento del 

modulo che sarà eventualmente assegnato: 

□ affidamento di incarico; 

□ impegno a svolgere le attività previste secondo modi e tempi previsti dal progetto secondo il calendario 

definito dall’Istituto 

□ partecipazione agli incontri organizzativi previsti dal gruppo di progetto; 

□ utilizzo autonomo della piattaforma SCUOLA FUTURA per l’inserimento on line di tutta la 

documentazione inerente le attività ed i prodotti realizzati nell’ambito del progetto; 

A tal uopo allega la sotto elencata documentazione, che se mancante comporterà l’esclusione dalla selezione 

prevista dall’Avviso: 

□ All. 1 – Istanza di partecipazione all’avviso per nomina referente;  

□ All. 2 – Scheda di autovalutazione - Referente;  

□ All.3 Modello sottoscrizione codice dipendenti pubblici;  

□ All 4 Dichiarazione cause di incompatibilità e conflitti di interesse  
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□ All. 5 Modello Informativa Privacy) 

□ Curriculum vitae su formato europeo; 

Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace (art. 76 del D.P.R. n. 

445/00 e artt. 483, 485, 489 e 496 C.P.),  

DICHIARA  

infine, che tutti i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum vitae, resi ai sensi degli Artt. 46 e 47 

del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, corrispondono a verità. 

Luogo e data ________________________ Firma _______________________________ 

 

 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto Istruzione Superiore “Vittorio Emanuele II” Catanzaro al trattamento dei 

dati personali, essendo consapevole che essi saranno trattati ai soli fini istituzionali (art. 13 del D.Lgs. 

30.06.2003, n. 196). 

Luogo e data ______________________________ Firma _____________________________ 
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ALLEGATO 1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

PROGETTISTA / COLLAUDATORE 

PROGETTO PNRR Missione 4 - Scuola 4.0 - Investimento 3.2 - “Scuole innovative, cablaggio, nuovi 

ambienti di apprendimento e laboratori” - AZIONE 2 – NEXT GENERATION CLASSROOMS– 

AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

 

CUP: F64D22003770006 - Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22136 

 

Visto l’Avviso di selezione del Dirigente Scolastico prot. n. _____________ del _____________; 

 

Il sottoscritto ______________________ , nato il __________________ residente in _______________ 

c.f. ____________________________, tel______________________ email ________________________ 

DICHIARA 

La propria disponibilità ad assolvere le funzioni di PROGETTISTA / COLLAUDATORE PNRR Misura 

3.2. Ai fini dell’attribuzione del predetto incarico il/la sottoscritto/a 

DICHIARA 

□ di essere in possesso della cittadinanza italiana di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (specificare 

__________) 

□ di godere dei diritti civili e politici 

□ di prestare servizio a tempo indeterminato presso l’IIS Vittorio Emanuele II;  

□ di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

□ di non essere a conoscenza di essere sottoposto/a a procedimenti penali; 

□ di aver preso visione dell’AVVISO e delle finalità del progetto; 

□ possedere adeguate competenze di tipo informatico al fine di inserire i dati di sua pertinenza nelle piattaforme 

on-line previste; 

□ possedere competenze relative al piano di formazione proposto; 

□ essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente; 

□ impegnarsi a presentare l'autorizzazione dell'Ente/Azienda di appartenenza (art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, 

solo per i lavoratori dipendenti dalla Pubblica Amministrazione), in caso di attribuzione dell'incarico; 

Il/la sottoscritto/a  

DICHIARA,  

altresì, di essere disponibile ad accettare le seguenti condizioni indispensabili per un corretto svolgimento del 

modulo che sarà eventualmente assegnato: 

□ affidamento di incarico; 

□ impegno a svolgere le attività previste secondo modi e tempi previsti dal progetto secondo il calendario 

definito dall’Istituto 

□ partecipazione agli incontri organizzativi previsti dal gruppo di progetto; 

□ utilizzo autonomo della piattaforma SCUOLA FUTURA per l’inserimento on line di tutta la 

documentazione inerente le attività ed i prodotti realizzati nell’ambito del progetto; 

A tal uopo allega la sotto elencata documentazione, che se mancante comporterà l’esclusione dalla selezione 

prevista dall’Avviso: 

□ All. 1 – Istanza di partecipazione;  

□ All. 2 – Scheda di autovalutazione;  
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□ All.3 Modello sottoscrizione codice dipendenti pubblici;  

□ All 4 Dichiarazione cause di incompatibilità e conflitti di interesse  

□ All. 5 Modello Informativa Privacy) 

□ Curriculum vitae su formato europeo; 

Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace (art. 76 del D.P.R. n. 

445/00 e artt. 483, 485, 489 e 496 C.P.),  

DICHIARA  

infine, che tutti i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum vitae, resi ai sensi degli Artt. 46 e 47 

del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, corrispondono a verità. 

Luogo e data ________________________ Firma _______________________________ 

 

 

 

 

 

Il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto Istruzione Superiore “Vittorio Emanuele II” Catanzaro al trattamento dei 

dati personali, essendo consapevole che essi saranno trattati ai soli fini istituzionali (art. 13 del D.Lgs. 

30.06.2003, n. 196). 

Luogo e data ______________________________ Firma _____________________________ 
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ALLEGATO 2 SCHEDA VALUTAZIONE - REFERENTE 

PROGETTO PNRR Missione 4 - Scuola 4.0 - Investimento 3.2 - “Scuole innovative, cablaggio, nuovi 

ambienti di apprendimento e laboratori” - AZIONE 2 – NEXT GENERATION CLASSROOMS– 

AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

 

CUP: F64D22003770006 - Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22136 

 

Il sottoscritto ______________________ , nato il __________________ residente in _________________________ 

c.f. ____________________________, TEL____________________ EMAIL______________________________ 
 

 TITOLI/ESPERIENZE PUNTEGGIO PUNTEGGIO INDICATO 

DAL CANDIDATO  

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO DALLA 

COMMISSIONE 

A1 Laurea quadriennale  Punti 5,00   

A2 Laurea triennale  Punti 4,50   

A3 Laurea ulteriore rispetto a quella che costituisce titolo di 

accesso 

Punti 4,00   

A4 Master I livello/Corso di Specializzazione/Corso di 

perfezionamento annuale (coerente con il progetto e/o 

l’attività- non coerente con il progetto e/o l’attività) 

Punti 2,00 (fino a max 10 

punti) 

  

A5 Master II livello/Corso di Specializzazione/Corso di 

perfezionamento annuale (coerente con il progetto e/o 

l’attività- non coerente con il progetto e/o l'attività 

Punti 3,00(fino a max 10 

punti) 

 

  

B1 Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, 

presso l’ IIS Vittorio Emanuele II 

Punti 2,00 per ogni anno (fino a 

max 10 punti) 

  

B2 Per ogni esperienza nei progetti nazionali e/o europei 

(esperto e/o tutor abilitato all’utilizzo delle piattaforme 

informatiche previste per la gestione dei predetti progetti) 

Punti 3,00 per ogni esperienza 

(fino a max 12 punti) 

  

B3 Per ogni esperienza di attività coordinamento (funzione 

strumentale, collaborazione con il Dirigente 

Scolastico,referente di progetti POF - PTOF - POR – 

PON - IFTS - CIPE) 

Punti 3,00 per ogni di 

esperienza (fino a max 12 

punti) 

  

B4 Per ogni incarico svolto all’interno dell’IIS V. 

Emanuele II attinente alla gestione di attività 

didattiche (coordinatore di dipartimento, 

incarichi nell’organigramma scolastico attinenti 

al profilo didattico) 

Punti 3,00 per ogni di 

esperienza (fino a max 12 

punti) 

  

C1 Possesso di titoli specifici e/o frequenza di corsi specifici di forma- 

zione aventi ad oggetto PNRR  

Punti 3,00 per ogni titolo, 

(fino a max 15 punti)  

  

C2 Possesso di certificazione informatica  Punti 3 per ogni titolo (fino a 

max 12 punti)  

  

C3 Possesso di certificazione linguistica  Punti 2 per ogni titolo (fino a 

max 10 punti)  

  

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n. 196 del 30 giugno 2003. 

Luogo e data _________________________ Firma ________________________________  
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ALLEGATO 2 SCHEDA VALUTAZIONE  

-PROGETTISTA / COLLAUDATORE 
PROGETTO PNRR Missione 4 - Scuola 4.0 - Investimento 3.2 - “Scuole innovative, cablaggio, nuovi 

ambienti di apprendimento e laboratori” - AZIONE 2 – NEXT GENERATION CLASSROOMS– 

AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

CUP: F64D22003770006 - Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22136 

 

Il sottoscritto ______________________ , nato il __________________ residente in _________________________ 

c.f. ____________________________, TEL____________________ EMAIL______________________________ 
 

 
TITOLI/ESPERIENZE PUNTEGGIO 

PUNTEGGIO 

INDICATO DAL 

CANDIDATO 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO DALLA 

COMMISSIONE 

A1 Laurea MAGISTRALE  Punti 8,00   

A2 Laurea triennale  Punti 4,00   

A3 Laurea ulteriore rispetto a quella che costituisce titolo di accesso Punti 4,00   

A4 
Master I livello/Corso di Specializzazione/Corso di perfezionamento 

annuale (coerente con il progetto e/o l’attività- non coerente con il 

progetto e/o l’attività) 

Punti 2,00 (fino a max 10 

punti) 
  

A5 
Master II livello/Corso di Specializzazione/Corso di perfezionamento 

annuale (coerente con il progetto e/o l’attività- non coerente con il 

progetto e/o l'attività 

Punti 3,00(fino a max 10 

punti) 
  

B1 
Per ogni anno di insegnamento scolastico, di ruolo, presso l’IIS Vittorio 

Emanuele II 

Punti 2,00 per ogni anno 

(fino a max 10 punti) 
  

B2 
Per ogni esperienza nei progetti nazionali e/o europei (esperto 

PROGETTISTA, abilitato all’utilizzo delle piattaforme informatiche 

previste per la gestione dei predetti progetti) 

Punti 4,00 per ogni 

esperienza (fino a max 16 

punti) 
  

B3 

Per ogni esperienza nei progetti nazionali e/o europei (esperto 

COLLAUDATORE, abilitato all’utilizzo delle piattaforme informatiche 

previste per la gestione dei predetti progetti) 

Punti 2,00 per ogni 

esperienza (fino a max 8 

punti) 
  

B4 
Per ogni Esperienza di gestione della piattaforma MIN come facilitatore, 

referente per la valutazione, coordinatore logistico e organizzativo 

Punti 4,00 per ogni di 

esperienza (fino a max 16 

punti) 
  

B5 
Per ogni incarico svolto all’interno dell’IIS V. Emanuele II attinente alla 

gestione di attività didattiche (coordinatore di dipartimento, incarichi 

nell’organigramma scolastico attinenti al profilo didattico) 

Punti 4,00 per ogni di 

esperienza (fino a max 16 

punti) 
  

C1 
Possesso di titoli specifici e/o frequenza di corsi specifici di formazione 

riguardanti la didattica e le metodologie indicate nel progetto  

Punti 3,00 per ogni titolo, 

(fino a max 15 punti)  
  

C2 Possesso di certificazione informatica  
Punti 3 per ogni titolo (fino 

a max 12 punti)  
  

C3 Possesso di certificazione linguistica  
Punti 2 per ogni titolo (fino 

a max 10 punti)  
  

 

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n. 196 del 30 giugno 2003. 

Luogo e data _________________________ Firma ________________________________ 
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ALLEGATO 3 MODELLO SOTTOSCRIZIONE  

CODICE DIPENDENTI PUBBLICI  

PROGETTO PNRR Missione 4 - Scuola 4.0 - Investimento 3.2 - “Scuole innovative, cablaggio, nuovi 

ambienti di apprendimento e laboratori” - AZIONE 2 – NEXT GENERATION CLASSROOMS– 

AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

CUP: F64D22003770006 - Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22136 

 
 

 

MODELLO SOTTOSCRIZIONE CODICE COMPORTAM. DIP. PUBBLICI 

 

Il /la 

sottoscritto/a___________________________C.F.._______________________________________ 

nato/a il _________________ a ___________________________________________ prov _____ e 

residente in _____________________________Prov _____Via ____________________________ 

cap _______ tel/cell. ___________________email______________________________________ 

ai fini della graduatoria per il reclutamento di personale scolastico riferito al progetto sopra 

menzionato e finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, consapevole delle responsabilità 

civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero ai sensi del DPR 

28/12/2000 n. 445, così come modificato e integrato dall’art. 15 della legge 16/01/2003  

Dichiara 

di aver preso visione del codice di comportamento dei dipendenti pubblici (DPR 62/2013). 

 

Data_________________________  

 

 

 

FIRMA___________________________________ 

 

 

 

 

 
  



 

Finanziato dall'Unione Europea  

NextGenerationEu 

Istituto Istruzione Superiore “Vittorio Emanuele II” 
Polo Didattico Carcerario C. Cir. “Ugo Caridi ” 

Istruzione per adulti Tecnico Agrario sedi Catanzaro e Gizzeria 

Via Cortese, 1 - 88100 Catanzaro 

tel: 0961726345 - codice fiscale: 97087810798 CODICE UNIVOCO – UFXP5T 
www.iisvemanuele.edu.it - czis0021007@istruzione.it – czis0021007@pec.istruzione.it 

 

ALLEGATO 4 

DICHIARAZIONE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTO DI INTERESSI  

ai sensi dell’art. 15 comma 1 lettera c) del D.Lgs. n. 33/2013  

(dichiarazione sostitutiva di notorietà ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 

PROGETTO PNRR Missione 4 - Scuola 4.0 - Investimento 3.2 - “Scuole innovative, cablaggio, nuovi 

ambienti di apprendimento e laboratori” - AZIONE 2 – NEXT GENERATION CLASSROOMS– 

AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

CUP: F64D22003770006 - Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22136 

 
 

 

Il /la sottoscritto/a___________________C.F.._________________________________________nato/a il 

___________________________a____________________________ e residente in 

________________prov_______via________________________________________cap_______tel/cell.__

_______________________email___________________________________________ 

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici 

conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria 

responsabilità 

DICHIARA 

che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico proposto ed accettato dall’IIS Vittorio 

Emanuele II”. 

Inoltre, 

DICHIARA 

di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza con le altre 

Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi 

espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’Amministrazione; 

1. di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D. Lgs. n. 165/2001 e 

successive modifiche; 

2. l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente, con 

l'Amministrazione committente; 

 . di non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni di consulenza / collaborazione 

nell'interesse dell’IIS “Vittorio Emanuele II” 

a. di aver preso piena cognizione del DPR 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice dì 

comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute. 

La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e dell'art. 

53, comma 14, del D. Lgs. 165/2001. Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente 

eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione 

sostitutiva. 

Luogo e data, FIRMA______________________ 

 

  



 

Finanziato dall'Unione Europea  

NextGenerationEu 

Istituto Istruzione Superiore “Vittorio Emanuele II” 
Polo Didattico Carcerario C. Cir. “Ugo Caridi ” 

Istruzione per adulti Tecnico Agrario sedi Catanzaro e Gizzeria 

Via Cortese, 1 - 88100 Catanzaro 

tel: 0961726345 - codice fiscale: 97087810798 CODICE UNIVOCO – UFXP5T 
www.iisvemanuele.edu.it - czis0021007@istruzione.it – czis0021007@pec.istruzione.it 

 

ALLEGATO 5 MODELLO INFORMATIVA PRIVACY  

PROGETTO PNRR Missione 4 - Scuola 4.0 - Investimento 3.2 - “Scuole innovative, cablaggio, nuovi 

ambienti di apprendimento e laboratori” - AZIONE 2 – NEXT GENERATION CLASSROOMS– 

AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

CUP: F64D22003770006 - Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-22136 

 

 
Il /la sottoscritto/a _____________________________________________________________________ 

C.F.________________________________nato/a il _________________ a __________________________ 

prov _____ e residente in ______________________________________________________________ prov 

______ Via___________________________________________________________________ cap _______ 

tel/cell. __________________________ email _________________________________________________ 

ai fini della graduatoria per il reclutamento dei referenti per il Progetto PNRR Misura 3.2, 

consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non 

corrispondente al vero ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445, così come modificato ed integrato dall’art. 

15 della legge 16/01/2003  
DICHIARA 

di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali (cd.a normativa sulla 

privacy) pubblicata sul sito dell’IIS “Vittorio Emanuele II “ (www.iisvemanuele.edu.it). 

Luogo e data,  
 

FIRMA_____________________ 
 

 

 

 

http://www.iisvemanuele.edu.it/
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